CPAU

COLEGIO PROFESIONAL
CTURA Y URBANISMO

DE LA PROVINCIA DEL CHACO

GUIA BASICA PARA EL EJERCICIO PROFESIONAL
DE LA ARQUITECTURA - FRENTE AL REINICIO DE OBRAS - COVID 19

OBJETIVO

Definir responsabilidades profesionales de acuerdo a roles asumidos en la practicas mas
comunes de ejecucion de Obra y establecer mecanismos y herramientas complementa-
rias a fin de acotar responsabilidades inherentes.

MARCO

Ante la situacion sanitaria encuadrada por la pandemia COVID 19, y la necesidad de ha-
bilitar la ejecucién de obras publicas y privadas, en donde |la practica del Arquitecto
cumple una funcion preponderante, el Colegio profesional de Arquitectura y Urbanismo
de la Provincia del Chaco establece una guia complementaria al PROTOCOLO DE ACTUA-
CION DE LAS ACTIVIDADES PROFESIONALES LIBERALES, a tener en cuenta en la Practica
Profesional a fin de disminuir riesgos inherentes.

ALCANCE

La presente guia, esta dirigida a Los profesionales de la arquitectura, liberales dependien-
tes o independiente, quienes asumen diferentes roles al momento de ejecucidon de la obra.
La misma intenta establecer recomendaciones e Incluir las principales obligaciones for-

males que debe cumplir el ARQUITECTO en relacidn a su ejercicio profesional de acuer-
do a lo ROLES encomendados.

ACTORES PRINCIPALES

Para el desarrollo de |la obra, se hace necesario encontrar un profesional que pueda inter-
pretar o traspasar a la realidad el lenguaje simbdlico de lineas, dibujos y numeros con los
que se han expresado los planos del proyecto

Hace falta también, en algunos casos, una autoridad responsable de esa interpretacidn,
que ademas ordene y dirija las actividades de todas las personas que de una u otra forma
intervendran en el proceso constructivo.

En este sentido se pueden establecer 2 actores principales, quienes absorberan distintas
funciones de acuerdo a los mandatos establecido para el desarrollo de la obra.



1) COMITENTE

a) Promotor del encargo.

b) Mandante.

c) Asigna Roles.

d) Asume Responsabilidades Civiles, Administrativas y Penales.

2) PROFESIONAL

a) Mandatario.

b) Desarrolla Funciones de acuerdo a Rol Definidos.

c) Asume Responsabilidades Civiles, Administrativas y Penales
de acuerdo a rol definido.

SOBRE LAS RESPONSABILIDADES

El ejercicio profesional del arquitecto abarca muchos roles, cuyo desempefio implica
el cumplimiento de las obligaciones y la adquisicidon de responsabilidades propias de
cada actividad

RESPONSABILIDADES CIVILES:

e Laobligacion de cumplir lo acordado con el comitente, lo cual implica el cumplimiento
del encargo en tiempo y forma, de acuerdo a contrato entre partes formalmente estable-
cidos y disposiciones legales vigentes.

¢ Ante terceros por dafios originados por la actividad profesional y por no haber asu-
mido la funcion de hacer cumplir las normas administrativas aplicables.

RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS
¢ Ante los poderes publicos que actian como autoridad de aplicacién y ante el emp-
leador en caso de relacidon de dependencia.

RESPONSABILIDADES PENALES
¢ Cuando en la prestacion del servicio profesional se incurre en culpa o dolo.

RESPONSABILIDADES COMPLEMENTARIAS

e El constructor, los subcontratistas y los profesionales que intervienen en una
construccion estan obligados a observar las normas administrativas y son responsa-
bles, incluso frente a terceros, de cualquier dafio producido por el incumplimiento de
tales disposiciones.

SISTEMAS MAS CARACTERISTICOS DE EJECUCION DE OBRAS

ENCARGOS DE PROYECTO Y DE DIRECCION DE UNA OBRA A CONSTRUIR POR UNA EMPRESA
CONSTRUCTORA.



El Comitente debe encarar contratos separados: uno por servicios profesionales de
proyecto, otro por servicios profesionales de direccién de obra en ambos casos con un
CONTRATO DE SERVICIO U ORDEN DE TRABAJO y uno con la empresa constructora
CONTRATO LABORAL.

COMITENTE

PROF. PROYECTISTA

PROF DIRECTOR TECNICO.
EMPRESA CONSTRUCTORA

A. PROF. REPRESENTANTE TECNICO
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El arquitecto o comitente (segln se pacte) coordina las adjudicaciones y los contratos
de construccion y el contratista principal coordina los trabajos.
Los roles y responsabilidades principales se encuentran acotadas en reglamentos vigentes.

ENCARGOS DE PROYECTO Y DE DIRECCION DE UNA OBRA A CONSTRUIR BAJO MODALIDAD DE
ADMINISTRACION

En obras en las que no existe una empresa o un contratista que asuman el rol del
constructor, El comitente definira quien Administrara la Obra y se acordaran los alcan-
ces de la practica bajo la responsabilidad de un mandato. La clave de esto radica en
saber qué tipo de contrato vincula a las partes cuando se le han encomendado las
tareas de “administrar” una obra, las cuales deberian quedar expresamente estableci-

das Formalmente.

Es usual que, bajo esta modalidad, el mismo profesional que actia como Director de
obra cumpla ademas el rol de Representante técnico del propietario, quien en la reali-
dad actia como constructor.

Pasa entonces a el profesional, a ejercer el un nuevo rol, sumando a sus obligaciones y responsa-
bilidades como Director de obra las correspondientes al Representante técnico.

COMITENTE

ADMINISTRADOR (ASIGNACION SEGUN MANDATO)
PROF. PROYECTISTA

PROFESIONAL

A. DIRECTOR TECNICO.

B. REPRESENTANTE TECNICO
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En cuanto a los actos juridicos a celebrar (compra de materiales, contrataciéon de
obreros, etc.) el administrador puede, en ejercicio de su cargo, contratar en su propio
nombre o en nombre del mandante. Naturalmente, las consecuencias y los efectos de
su accionar seran distintos.



éCuales son las obligaciones del administrador mandatario? En general, cumplir con
lo encomendado de buena fe, circunscribiéndose en los limites de su poder y no ha-
ciendo menos de lo que se le ha encargado. La ley seiiala incluso que no se consideran
traspasados los limites del mandato cuando se lo ha cumplido de una manera mas ven-
tajosa que la sefialada por esta.

RECOMENDACIONES

CON EL OBJETO DE COMPRENDER Y ACOTAR RESPONSABILIDADES INHERENTES A PO-
SIBLES CONTAGIOS POR COVID 19, SE PLANTEAN LAS SIGUIENTES RECOMENDACIONES A
TENER EN CUENTA

e Formalizar las relaciones entre profesional y comitente, en donde quede expreso
mediante una orden de trabajo o contrato los roles asumidos entre todos los actores
de la obra, de acuerdo a su desempeiio o funcidn.

e El contenido del contrato es libre, pero es conveniente asegurarse que en el mismo
guedan claramente definido los siguiente:

SUJETO: partes que firman el contrato con datos precisos.

OBJETO: definicion precisa del trabajo o trabajos que se contratan.

PRECIO: honorarios a percibir por el trabajo.

CONDICIONES: Clausulas bien definidas relacionada al tipo de servicio a brindar.
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Para Obras que se realice bajo la modalidad de Administracién del propietario, se
recomienda adoptar precauciones adicionales para deslindar responsabilidades,
como incorporar clausulas particulares en los contratos, como la que sigue: “El Comi-
tente asume plena y total responsabilidad, exclusiva y excluyente e indemnizara y
mantendra indemne al DO por cualquier dafio o contingencia de indole civil, adminis-
trativa o penal que deba afrontar en forma directa o indirecta, en su persona o bienes,
por cualquier accidn, error u omision relacionados con la inobservancia de las obliga-
ciones de contratistas, subcontratistas y/o del personal empleado o contratado por el
Comitente, en relacion con el cumplimiento de los trabajos a su cargo.”

e Definir quien asumira el rol de Empleador de acuerdo al modo de contratacién o
tareas que deban ejecutarse en obra.

e Establecer medios de comunicacion expreso y formales entre las partes, sean la
utilizaciéon de libros de obra, correos electronicos, WhatsApp u otro medio que sea
convenido.

e Establecer en Documentacion Técnica Oficial y Aprobada, la firma de los responsa
bles que intervienen de acuerdo al rol asumido.

e Establecer cuales seran los protocolos sanitarios a respetar en el desarrollo de la
obra.

e Redactar y suscribir un Acta Compromiso entre todos los actores participantes de
la obra

e Exigir el cumplimiento de las normas sanitarias necesarias y dejar expresamente
comunicada.



